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Perché esistiamo come gruppo. 

Lo studio associato nasce dalla volontà di mettere a frutto l’esperienza maturata nel corso di 

anni di lavoro nella selezione, formazione e potenziamento di risorse umane e di unire le 

competenze e la sensibilità sviluppata, all’interno di uno spazio, in cui poter progettare, 

promuovere e realizzare idee, attività, progetti, percorsi finalizzati alla promozione ed al 

potenziamento dell’individuo in un’ottica fortemente creativa ed innovativa. 

 

Chi siamo. 

Lo studio associato è diretto e coordinato da: 

Brunella Guida, 42 anni, consulente senior organizzazione e risorse umane, formatore, 

orientatore, master practitioner, coach; 

Federica Cavicchini, 35 anni, consulente senior risorse umane, formatore, orientatore, 

counselor. 

 

Cosa vogliamo per i nostri clienti. 

Per i nostri clienti siano essi individui, gruppi, organizzazioni, vogliamo il miglioramento della 

qualità di vita ed il raggiungimento del ben-essere inteso come sviluppo ed acquisizione del 

senso di auto-efficacia, di responsabilità, di pensiero positivo e di speranza di poter 

raggiungere l’obiettivo desiderato, di poter ottenere risultati ottimali in ambito sia lavorativo 

che personale, attraverso il riconoscimento ed il potenziamento delle proprie capacità e delle 

risorse della comunità di appartenenza. 

 
Cosa vogliamo per noi stessi. 
 
Noi vogliamo il miglioramento della nostra qualità di vita, vogliamo il raggiungimento del ben-

essere inteso come capacità di conoscersi e riconoscersi nel proprio ruolo sociale e lavorativo, 

di attivare strategie di adattamento creativo agli scenari lavorativi. Attraverso il lavoro e 

l’interazione con i nostri clienti vogliamo crescere, attraverso percorsi personali di formazione e 

di crescita vogliamo scoprirci sempre nuovi e sempre diversi. 

 
In che modo lo vogliamo ottenere. 
 
Tutto ciò vogliamo ottenerlo attraverso la realizzazione di attività e percorsi pensati e 

progettati partendo da un ascolto attivo ed empatico del cliente, sia esso individuo o comunità 

o organizzazione, coniugando i dati raccolti con la nostra  esperienza e sensibilità e scegliendo 

lo strumento più adatto al raggiungimento dell’obiettivo individuato insieme con il cliente.  

Tra gli strumenti adottati dallo studio associato: 

 il counseling aziendale ed individuale 
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 il coaching aziendale ed individuale 
Se attraverso il counseling il cliente giunge alla consapevolezza delle proprie risorse e delle 

barriere esterne ed interne che ne impediscono il pieno utilizzo, attraverso il processo di 

coaching il cliente viene sostenuto ed affiancato nella messa in atto di quelle azioni che lo 

porteranno al raggiungimento dei propri obiettivi e di quelli dell’organizzazione in cui lavora, o 

alla soluzione di un particolare problema 
Tra le attività organizzate dallo studio associato: 

 percorsi di formazione 

 percorsi di orientamento 
 analisi organizzativa multidimensionale 
 analisi di comunità 
 bilancio di competenze 
 career counseling 
 assessment 
 gruppi di crescita 
 consulenze individuali 
 laboratori di sperimentazione tematici 

 
 che cosa consiste l’unicità che ci distingue. 

’opera  di un gruppo di professionisti, formatori, counselors e coaches, espressione di una pluralità 

In
 

L

di approcci metodologici e sensibilità culturali , di percorsi professionali molteplici, che opera 

all’interno di una rete socio-professionale ramificata sul territorio nazionale. 

Ciò che contraddistingue il gruppo di lavoro è: 

 la passione per la vita e per il lavoro  

 la creatività  

 la motivazione elevata al continuo miglioramento 

 lo spirito di iniziativa e la prontezza nel cogliere le occasioni 

 l’ottimismo e la costanza nel perseguire gli obiettivi  

 l’innovazione ed l’atteggiamento aperto di fronte a idee, approcci ed informazioni nuove 

 un clima di lavoro favorevole in cui ogni elemento del gruppo riceve e dà riconoscimento 

e

Lo studio associato opera secondo lo standard di qualità in termini di monitoraggio in progress e di 
verifica finale dei processi secondo principi di  efficacia e di efficienza ( indicizzazione dei processi 

d ascolto. 

rif. UNI EN ISO 9001) 


